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Istoric

OIM a fost înfiin?at? în anul în 1951 ca reac?ie la haosul ?i deplas?rile masive de popula?ie în Europa de
Vest dup? cel de-al Doilea R?zboi Mondial.

A fost denumit? mai întâi Comitetul Interguvernamental Provizoriu pentru Mi?carea Migran?ilor din Europa
(PICMME). This organiza?ie ?i-a schimbat denumirea în 1952, devenind Comitetul Interna?ional pentru
Migra?ie European? (ICEM). În 1980, a suferit o rebranduire ?i a devenit Comitetul Interguvernamental
pentru Migra?ie, pentru ca, în cele din urm?, în 1989, s? creeze identitatea actual?, Organiza?ia
Interna?ional? pentru Migra?ie (OIM). Pe aceste perioade extinse, organiza?ia a evoluat semnificativ, trecând
de la o agen?ie regional? cu focus pe logistic? la o institu?ie global? implicat? într-o varietate extins? de
scenarii legate de migra?ia voluntar? ?i for?at?. Mandatat? s? ajute guvernele europene s? identifice ??rile de
relocare pentru cele 11 milioane de oameni dezr?d?cina?i de r?zboi, OIM a organizat transportul pentru
aproape un milion de migran?i în anii 1950. Constitu?ia Organiza?iei Interna?ionale pentru Migra?ie a fost
încheiat? la 19 octombrie 1953 la Vene?ia pentru   Comitetul Interguvernamental pentru Migra?ia
European?.

Conceptul de management al migra?iei serve?te ca un cadru amplu, sub care sunt incluse diverse activit??i,
cum ar fi relocarea refugiilor, evacu?rile în situa?ii de urgen??, administrarea taberelor, dezvoltarea
politicilor migratorii, formarea pentru combaterea traficului de persoane, precum ?i implementarea
programelor de deten?ie. ?i schemelor de "repatriere voluntar? asistat?" pentru solicitan?ii de azil [1] .

Istoria OIM este strâns legat? de evenimente precum dezastrele naturale ?i cele provocate de om din ultima
jum?tate de secol, inclusiv evenimente precum revolu?ia din Ungaria din 1956, interven?ia militar? din
Cehoslovacia din 1968, lovitura de stat din Chile din 1973, criza Boat People din Vietnam. din 1975, invazia
din Kuweit din 1990, conflictele din Kosovo ?i Timor din 1999, precum ?i tsunami-ul asiatic ?i cutremurul
din Pakistan din 2004/2005. În ciuda acestor provoc?ri, OIM a p?strat convingerea c? migra?ia uman? ?i
ordonat? aduce beneficii migran?ilor ?i contribuie la acceptarea interna?ional?.

Aceast? cre?tere în sfera activit??ii sa reflectat într-o extindere rapid?, transformând OIM dintr-o agen?ie
relativ mic? într-una cu un buget anual de func?ionare estimat la 3 miliarde USD ?i peste 19.500 de angaj?ri
mondiale care activeaz? în 171 de ??ri la nivel. . Cu 175 de state membre ?i alte 8 state în calitate de
observatori, OIM a devenit un punct de referin?? în dezbaterea global? asupra implica?iilor sociale,
economice ?i politice ale migra?iei în secolul XXI. [2]

Viziune

Respectarea promisiunii privind migra?ia va permite atingerea Obiectivelor de Dezvoltare Durabil?. Acest
lucru va necesita [3] :

Reducerea Inegalit??ilor ?i Promovarea Cre?terii Durabile:

Realizarea promisiunii privind migra?ia va contribui la atingerea Obiectivului 10 privind reducerea
inegalit??ilor în ?i între ??ri. Aceasta se va realiza prin implementarea unor c?i sigure de migra?ie a
for?ei de munc?, sprijinind mijloace de trai ?i promovând munca decent?, ceea ce, la rândul s?u, va



contribui la obiectivul 8 privind cre?terea economic? durabil? ?i includerea.

Promovarea unei Lumi Mai Pa?nice prin Migra?ie Sigur? ?i Ordinat?:

Asigurarea respect?rii promisiunii privind migra?ia contribuie la realizarea Obiectivului 16, centrat
pe construirea unei lumi pasnice ?i inclusiv. Facilitarea migra?iei sigure, ordonate ?i reglementate
va contribui la stabilizarea comunit??ilor, prevenirea conflictelor ?i facilitarea unei integr?ri
pa?nice a migran?ilor în societ??ile gazd?.

Facilitarea Acordurilor Interna?ionale ?i Inclusivitatea Social? ?i de S?n?tate:

Pentru atingerea Obiectivului 17 privind parteneriatele între state, este esen?ial? facilitarea
acordurilor pentru coeren?a politicii de migra?ie. În acela?i timp, respectarea promisiunii privind
migra?ia contribuie la obiectivul 1, referitor la eradicarea s?r?ciei ?i promovarea inclusivit??ii
sociale a migran?ilor. În plus, se lucreaz? la îndeplinirea Obiectivului 3, care vizeaz? asigurarea
unei vie?i s?n?toase ?i promovarea bun?st?rii prin implementarea politicilor ?i schemelor de
protec?ie a s?n?t??ii în rândul migran?ilor.

Aceste eforturi integrate subliniaz? importan?a unei abord?ri complete a migra?iei pentru a atinge
Obiectivele de Dezvoltare Durabil?, punând accent pe incluziunea social?, promovarea p?cii ?i securitatea,
precum ?i construirea parteneriatelor la nivel global.
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Misiune

Organiza?ia Interna?ional? pentru Migra?ie (OIM) desf??oar? activit??i extinse în domeniul elabor?rii de
orient?ri politice, formul?ri strategice la nivel global, stabilirii standardelor ?i asigur?rii controlului calit??ii,
precum ?i gestion?rii cuno?tin?elor referitoare la sectoarele cheie ale migra?iei. Aceste sectoare includ for?a
de munc? ?i migra?ia facilitat?, migra?ia ?i dezvoltarea, combaterea traficului de persoane, întoarcerea
voluntar? asistat?, s?n?tatea migra?iei, asisten?a pentru migran?ii vulnerabili, gestionarea imigra?iei ?i
frontierelor, precum ?i consolidarea capacit??ilor globale în domeniul gestion?rii migra?iei.

OIM se angajeaz? în elaborarea de ghiduri politice pentru a orienta abord?rile în aceste domenii, contribuind
la formularea de strategii globale care s? r?spund? provoc?rilor complexe ale migra?iei. Organiza?ia se
implic?, de asemenea, în stabilitatea standardelor ?i men?inerea unui control riguros al calit??ii în
implementarea acestora.

Gestionarea cuno?tin?elor este, de asemenea, o prioritate, concentrându-se pe p?strarea expertizei în
sectoarele cheie ale migra?iei ?i facilitarea schimbului de informa?ii relevante la nivel global.

This abordare cuprinz?toare reflect? angajamentul OIM de a juca un rol activ ?i eficient în abordarea
problemelor complexe ale migra?iei, contribuind la dezvoltarea unor politici ?i strategii durabile ?i eficiente
în beneficiul migran?ilor ?i comunilor implicate.

Organele Organizației sunt Consiliul și Administrația [4]

Consiliul OIM



Consiliul  OIM, în care fiecare stat membru are un reprezentant și un vot, este cea mai înaltă
autoritate și determină politică OIM.

Comitetul permanent al OIM pentru programe și finanțare

Comitetul  Permanent pentru Programe și Finanțe (SCPF)  este un subcomitet al Consiliului.
Este deschis întregii membri și se întrunește în mod normal de două ori pe an pentru a examina și
a revizui politicile, programele și activitățile, pentru a discuta chestiuni administrative, financiare și
bugetare și pentru a examina orice casă care îi este înaintată în mod special de către. Consiliu.

Administratia

Administrația, care cuprinde un  director general  , doi directori generali adjuncți (un  director

general adjunct pentru operațiuni  și un  director general adjunct pentru management și

reformă  ) și personalul pe care Consiliul îl poate determina, este responsabil de administrare și
gestionarea organizației în conformitate cu Constituția și reforma. politicile și deciziile Consiliului și
ale Comitetului permanent pentru programe și finanțe. Directorul general, care este cel mai înalt
oficial executiv al Organizației, este ales de Consiliu pentru o perioadă independentă de cinci ani
(5).

Transformarea OIM reflect? adaptabilitatea la schimb?rile din peisajul migra?iei, abordând provoc?rile legate
de mobilitate uman? ?i participând activ la diferite aspecte ale acestui fenomen complex. De-a lungul
timpului, organiza?ia a devenit un actor global cu un spectru larg de responsabilit??i ?i activit??i, punând
accent pe gestionarea migra?iei într-un mod sustenabil ?i în beneficiul tuturor p?r?ilor implicate.

Finanțare

Organizația  se finanțează prin:

-        Contribuții ale statelor membre;
-        Proiecte realizate împreună cu alte instituții internaționale (de ex. Banca

Europeană pentru Investiții);
-        Contribuții ale unor ONG-uri;
-        Donații

Pentru anul 2021, partea administrativă a bugetului a fost întocmită pe baza
creșterii nominale zero și este prezentată la 52.242.614  CHF .

Partea operațională a bugetului se bazează pe finanțarea anticipată și este
estimată la 913,4 milioane USD, ceea ce este cu 6,41% mai mare decât bugetul pentru
2020 de 858,3 milioane USD estimat în aceeași perioadă a anului trecut. De menționat
că Organizația financiară pregătește bugetul pe baza finanțării anticipate, iar această
cifră finanțare pentru 2021 confirmată până acum. Finanțarea totală în cele din urmă,
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iar cheltuielile reale totale pentru 2021 vor fi mai mari. În consecință, bugetul OSI a
crescut de la 123 milioane USD în 2020 la 128 milioane USD în 2021 , ceea ce va
crește de 4,07%. De asemenea, este important de reținut în finanțarea OSI pentru o
structură completă de bază pentru alocarea directă a veniturilor nealocate în valoare
de 5 milioane USD.

În conformitate cu Standing Comisia pentru Programe și Finanțe Rezoluția nr. 18
privind reglementările și practicile bugetare, adoptată la 27 iunie 2018, proiecția OSI a
fost stabilită pe baza rezultatelor reale derivate din cel mai recent Raport financiar al
Organizației și luând în considerare tendințele actuale și așteptate. 13. Pe lângă
finanțarea a 70% din structura de bază, o parte din OSI este alocată OIM.

 

Programe 2020 2021 USD

Mișcare, program
de urgență și post-
criză

292 273 900 408 338 500  

Migra ț ie și
dezvoltare durabilă

19 458 800 24 741 300  

Reglementarea
migrației

322 291 300 281 061 400  

Facilitarea migrației 63 069 400 72 596 800  

Politici de migrație ,
cercetare,
comunicare

3 146 600 4 755 300  

Terenuri, proprietăți
și programe de
reparații

6 542 500 208 000  

Suport general
pentru program

27 647 900 32 554 200  

Total 858 321 000 913 367 000  



[1] Megan Bradley. „Organizația Internațională pentru Migrație (IOM): Ganing Power in the Forced
Migration Regime”, Refuge: Canada's Journal on Refugees , 33(1), pp. 97–106, 2017, accesat la
02.01.2024,https://refuge. journals.yorku.ca/index.php/refuge/article/view/40452/36445.

[2] Organizația Internațională pentru Migrație (OIM), „ISTORIC OIM”,https://www.iom.int/iom-history
accesat la 02.01.2024

[3]  OIM,Planul strategic al OIM 2024–2028

 https://publications.iom.int/system/files/pdf/pub2023-159-r-iom-strategic-plan.pdf accesat la
02.01.2024

[4] OIM,ORGANISME DE CONDUCERE OIM https://governingbodies.iom.int/iom-governing-bodies
accesat la 02.01.2024
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Studiu de caz: România în
contextul complex al
migrației
Implicarea României în asistarea subiecților fenomenului complex al
migrației

 

·        Integrarea beneficiarilor de protecție internațională (BIP) și
resortisanților țărilor terțe (TCN): România a înființat o rețea națională de 15
centre de informare și consiliere pentru străini care facilitează integrarea socială,
economică și culturală a beneficiarilor de protecție internațională și cetăţenii
ţărilor terţe în cadrul societăţii româneşti. Mai multe informații sunt disponibile
online pe www.romaniaeacasa.ro

·        Repatriere voluntară asistată și reintegrare (AVRR): OIM România oferă
migranților care și-au pierdut dreptul de a locui în România posibilitatea de a se
întoarce acasă cu demnitate și de a primi sprijin pentru reintegrare odată ce
ajung acasă.

·        Relocarea refugiaților: OIM România este unul dintre actorii cheie în procesul
de relocare și relocare a refugiaților, alături de Înaltul Comisariat al Națiunilor
Unite pentru Refugiați (UNHCR) și Guvernul României. Prin Centrul de Tranzit de
Urgență (ETC) din Timișoara, refugiaților li se oferă mai multe tipuri de asistență,
într-un mediu sigur, pe toată durata șederii lor în ETC până la plecarea în noul lor
domiciliu.

·        Lupta împotriva traficului de ființe umane: Din 1999, OIM România ajută
cetățenii români care au fost victime ale traficului, facilitându-le întoarcerea și

http://www.romaniaeacasa.ro


oferind asistență specializată. Transport asistat în Canada, Australia și SUA: OIM
România facilitează achiziționarea de bilete de avion cu prețuri preferențiale în
cadrul unui program umanitar pentru cei care se vor stabili în Canada, Australia
sau SUA și cei care călătoresc în aceste țări pentru muncă sau studii, pe o viză
valabilă mai mult de un an.

 

România a înființat 6 centre regionale de asistență care, împreună cu diverse
asociații nonguvernamentale, asigură asistență calificată persoanelor migrante de pe
teritoriul țării noastre, care au nevoie de sprijin.

ONG-uri implicate:

-       Asociația de Ajutor Familial Pro Vita

-       Asociația Profesională Neguvernamentală de Asistenţă Socială (ASSOC)

-       Asociația Ecumenică a Bisericilor din România – AIDR

-       Asociația Global Help din Craiova

-       Asociația Filantropia Oradea

-       Fundația ICAR

-       Fundația Inimă de copil

-       Fundația Schottener Servicii Sociale

-       Asociatia Serviciul Iezuiţilor pentru Refugiaţi din România (JRS România)

-       Liga Apărării Drepturilor Omului

 

-       Asociația Solitudine



 

 

Proiecte:

-       INTERACT Plus - Participare activă și servicii integrate pentru migranții

din România. Proiectul își propune să contribuie la consolidarea integrării socio-
economice și culturale a migranților în societatea românească, prin acordarea de
asistență integrată și facilitarea dialogului intercultural cu comunitatea gazdă.

 

Notă

António Manuel de Carvalho Ferreira Vitorino, repere ale carierei:

·        Născut la 12 January 1957 în Lisabona. Portugalia, este avocat și politician în
cadrul partidului Socialist Portughez;

·        Parlamentar al Adunării naționale portugheze din anul 1980;

·        1985-1989 adjunct al guvernatorului din Macau;

·        În 1989 a devenit judecător la Curtea Constituțională portugheză;

·        În 1995 a fost numit ministru al Apărării în guvernul lui Antonoi Guttieres,
funcție din care a demisionat în 1997, fiind suspectat de evaziune fiscală;

·        Între 1998-2004 a fost numit comisar European pentru Justiție, în echipa
condusă de președintele Romano Prodi;

 

 

Activitate în domeniul privat:



Membru în consiliile de administrație ale :

-          Banco Caixa General Angola (BCGA), Președintele Adunării Generale a
Acționarilor;

-          Áreas Portugalia, președinte al Consiliului de Administrație;

-          Siemens Portugalia, director non-executiv;

-          Brisa, Președinte al Adunării Generale (din 2007);

-          Novabase, Președintele Adunării Acționarilor;

-          Tabaqueira Indústria, Președintele Consiliului de Supraveghere;

-          Banco Santander Totta, Președinte al Adunării Acționarilor (2005-2016),
Membru al Consiliului de Administrație;

-          CTT Correios de Portugal, S.A., Membru al Consiliului (până în 2016).

 

Un alt punct de vedere:

Contele Richard Nikolaus von Coudenhove-Kalergi (n. 16 noiembrie 1894, Tokyo, 
Japonia – d. 27 iulie 1972, Schruns?, Vorarlberg, Austria) a fost un publicist, gânditor
politic și militant federalist european de origine austriacă, fiu al ambasadorului
Imperiului Austro-Ungar în Japonia Heinrich Graf von Coudenhove-Kalergi și al soției
acestuia, Mitsuko Coudenhove-Kalergi (n. Aoyama Mitsu, 1874, d. 1941). Coudenhove-
Kalergi a fost o personalitate ieșită din comun, care din 1922 și până la moartea sa în
1972 a luptat pentru ideea europeană, aflându-se în perioada interbelică în mijlocul
tututor inițiativelor privind crearea unei Europe unite. În 1923 Coudenhove-Kalergi
propune un prim proiect de confederalizare a Europei, proiect expus în volumul Pan-

Europa. Tot în 1923, el va crea la Viena Uniunea Pan-Europeană - prima organizație
neguvernamentală „europeistă” de pe continent, o idee pe care viza crearea Noii
Ordini Mondiale, bazată pe naţiuni federale conduse de Statele Unite ale Americii.
Integrarea europeană ar fi fost primul pas în crearea Guvernului mondial. Amploarea
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fascismului în Europa a înlocuit însă planul său criminal cu un alt plan criminal. Dar nu
pentru foarte multă vreme.

 Politicienii acelor vremuri l-au susţinut pe Kalergi iar băncile, mass-media şi
serviciile secrete americane au finanţat proiectul său. Kalergi, necunoscut opiniei
publice, istoricilor şi politicienilor europeni, este practic „tatăl” Maastrichtului şi al
multiculturalismului. Noutatea planului său nu este acceptarea genocidului ca mijloc
de atingere a puterii, ci aceea de a impune crearea speciei metise care, datorită
caracteristicilor psihologice majoritar negative, garantează toleranţa şi acceptarea
unei „rase nobile” în vârful ierarhiei.

Kalergi proclamă abolirea dreptului popoarelor la autodeterminare, urmărind ţinte
concrete: eliminarea națiunilor de sine stătătoare prin stimularea mișcărilor
etnice separatiste și încurajarea imigrărilor în masă pentru că numai aşa
Europa poate fi  controlată de o elită!

O altă etapă a planului său este cea privitoare la eliminarea principiului egalităţii
tuturor în faţa legii şi evitarea oricărei critici la adresa minorităţilor. Legile trebuie să
protejeze aceste principiii extraordinare pentru că prin ele se vor reprima masele.

Kalergi caracterizează metişii astfel: subumani, subspecii, cruzi, infideli, uşor de
dominat şi de manipulat. Conform opiniei sale, metişii pot fi creaţi conştient deoarece
sunt indispensabili consolidării puterii elitei superioare.

Credința că oamenii albi din Europa ar trebui amestecaţi cu africani și asiatici,  că
identitatea naţională trebuie anihilată, că toleranţa şi nediscriminarea între indivizi
diferiţi şi rase diverse trebuie înţelese şi practicate constant, sunt teme ce stau astăzi
la baza tuturor politicilor comunitare. Nu ne aflăm în faţa unor principii pur umanitare
aşa cum am crede la prima vedere, ci suntem subiecții planului Kalergi,

Paradoxal, pentru recompensarea celor ce contribuie la acest demers, a fost instituit chiar ?i un premiu:

Premiul „European Coudenhove Kalergi” – acordat o dat? la doi ani unui european care a excelat în promovarea

planului confederativ.

Ideile lui Richard Nikolaus von Coudenhove-Kalergi se reg?sesc în lucrarea sa intitulat? ”Praktischer

Idealismus Adel - Technik – Pazifismus”, 1925, Wien-Leipzig, Editura Paneuropa.



 Ex: ”Omul viitorului îndepărtat va fi un metis. Rasele și castele de astăzi devin, căzând victima

depășirii tot mai mari a spațiului, timpului și a prejudecăților. Rasa eurasiatică-negroidă a viitorului,

asemănătoare în exterior cu cea egipteană antică, va înlocui diversitatea popoarelor cu o

diversitate de personalități.” [p.23]

 

 

 

Bibliografie:

·        Richard Nikolaus von Coudenhove-Kalergi, ”Praktischer Idealismus Adel -
Technik – Pazifismus”, 1925, Wien-Leipzig, Editura Paneuropa

·        https://www.iom.int/

·        https://henryjacksonsociety.org/wp-content/uploads/2018/12/Out-of-the-
Shadows-Conspiracy-thinking-on-immigration.pdf

·        https://ro.wikipedia.org/wiki/Planul_Kalergi

·        www.romaniaeacasa.ro
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Studiu de caz- Acțiunile IOM
în Indonezia
OIM este activ? în Indonezia din 1979. Conflictele, violen?a armat?, dezastrele, epidemiile, pandemiile ?i

alte crize oblig? milioane de oameni s?-?i p?r?seasc? casele ?i comunit??ile, uneori pentru ani sau chiar

decenii.. Crizele economice, instabilitatea politic? ?i al?i factori determinând , de asemenea, mi?c?ri mari de

popula?ie. [1]

OIM Indonezia a fost un lider în sprijinirea eforturilor continue ale guvernului indonezian de a promova

alternativ? la deten?ie pentru refugia ?i solicitarea azilului din ?ar?.

Pân? la sfâr?itul anului 2018 , to?i refugia?ii ?i solicitan?ii de azil din cadrul programului OIM vor fi

g?zdui?i în 84 de unit??i de locuin?e comunitare dispersate în întreaga ?ar?.

Facilit??ile de locuin?e comunitare includ complexe de locuin?e la pre?uri reduse, pensiuni ?i moteluri.  

Înfiin?at? ca facilit??i integrate în comunit??i locale, fiecare cas? comunitar? ofer? o varietate de facilit??i,

precum ?i servicii de între?inere a instala?iilor pentru a asigura condi?iile de via?? corespunz?toare de baz?.
[2]

Activit??i OIM indoneziene au fost strâns legat de finan?ele ?i direc?ii politice din Australia, în special în

domeniul managementului migra?iei. de informare public? pentru a descuraja oamenii s? solicite azil în

Australia.

Din 2000, OIM a colaborat cu Indonezia ?i Australia în cadrul Acordului de Cooperare Trilateral? (RCA), cu

finan?are australian? substan?ial? furnizat? de OIM pentru opera?iunile din Indonezia . This colaborarea

propune combaterea traficului de persoane, acordarea de asisten?? ?i protec?ie migran?ilor ?i refugia?ilor

bloca?i.

Activitatea OIM în Indonezia include o gam? larg? de servicii ?i sprijin pentru migran?i ?i refugia?i. Aceasta

include furnizarea de îngrijiri medicale, asisten?? pentru interpretarea limbii materne, locuin?e comunitare

pentru aproximativ 8.000 de refugia?i ?i solicitan?i de azil, oportunit??i de educa?ie formal? ?i informal?,

formare profesional?, activit??i recreative ?i asisten?? pentru întoarcerea voluntar? în ??rile de origine sau

reinstalarea în ??ri. ter?e. Foarte important, OIM opereaz? cu o abordare bazat? pe drepturi, punând accent pe

promovarea demnit??ii, bun?st?rii ?i drepturilor refugia?ilor ?i solicit?rilor de azil.

În plus, OIM s-a implicat activ în eliberarea refugia?ilor din centrele de deten?ie indoneziene, facilitând

mutarea acestora la locuin?e comunitare. Acest proces se realizeaz? în strâns? cooperare cu Departamentul de

Imigrare din Indonezia ?i autorit??ile locale. OIM a jucat un rol esen?ial în sus?inerea unor alternative la

deten?ie, ceea ce a condus la înfiin?area de unit??i deschise de locuin?e pentru migran?i în întreaga



Indonezie. Ast?zi, OIM Indonezia este una dintre cele mai mari misiuni OIM din lume, cu peste 300 de

membri ai personalului afla?i în întreaga ?ar? ?i lucrând la o gam? larg? de activit??i în parteneriat cu

Guvernul Indoneziei, societatea civil? ?i comunitatea donatorilor [3]

Indonezia nu a ne semnat Conven?ia privind statutul refugia?ilor ?i nu are nicio legisla?ie na?ional? care s?

ofere drepturi refugia?ilor.  Refugia?ii din Indonezia nu au dreptul de a solicita reziden?a permanent? sau

cet??enia .  

În 2020 ,au fost 13.745 de refugia?i înregistra?i care locuiau temporar în Indonezia, majoritatea sperând s?

fie reloca?i în alt? parte. Ei tr?iesc în circumstan?e precare , condi?ii de via?? nesigure, ?i nici acces

la educa?ie.[4]

În ciuda acestor eforturi, organiza?ia s-a confruntat cu critici pentru realizarea proiectelor de control al

migra?iei în numele statelor donatoare din nordul global, cum ar fi Australia, poten?ial în detrimentul

prioritiz?rii protec?iei solicitan?ilor de azil ?i a refugia?ilor din Indonezia. Acest lucru a stârnit îngrijor?ri cu

privire la echilibrul dintre gestionarea migra?iei ?i protec?ia refugia?ilor.

„De?i Indonezia nu pare s? foloseasc? o politic? specific? restrictiv? de azil ?i imigra?ie ca un mecanism de

filtrare pentru a preveni intrarea fluxurilor de refugia?i pe teritoriul lor, anxietatea ?i ambivalen?a acestuia de

a g?zdui cererile de protec?ie din partea solicitan?ilor de azil au caracterizat abordarea sa fa?? de crizele de

refugia?i de-a lungul timpului.”[5]

Începând cu 2016, OIM a devenit o organiza?ie înrudit? cu Na?iunile Unite. Aceasta asociere a crescut

legitimitatea OIM ?i a?tept?rile unor ac?iuni conform principiilor umanitare ale ONU.[6]
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